En novembre JE VOTE CGT la couleur de I'intérét général

GARANTIR A TOUTES ET TOUS UNE VRAIE RETRAITE

Le véritable objectif de la réforme néolibérale
des retraites de Macron avec son systeme
« a points » c’est de DIMINUER TA PENSION. ..

et en méme temps de reculer ['age de ta retraite !

Travailler plus pour gagner moins :

encore un projet macronien de régression sociale !

Ils veulent casser ta retraite solidaire, sociale,
a valeurs garanties pour un systeme financier, aléatoire,
individualiste ou toutes et tous seront perdant.e.s !

Cette retraite néolibérale a points est soutenue

par la CFDT mais aussi par d"autres

(double langage permettant de négocier par derriere) :
avec eux tu partiras de plus en plus tard a la retraite
et avec une valeur de point systématiquement

revue a la baisse. .. tu verras ta pension

et sa revalorisation diminuer, diminuer, diminuer.

Financer les retraites ?

La CGT a chiffreé toutes ses propositions.

Retiens simplement que l'avenir de nos retraites

par répartition pourrait étre garanti uniquement avec
LA TAXATION DE LA FISCALITE DU CAPITAL :

lutte contre la fraude fiscale et harmonisation

des contributions sociales des revenus financiers
avec celles des salaires. ..
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C’'EST GA LA CGT : CHOISIR DES SALAIRES ET PENSIONS DE HAUT NIVEAU PLUTGT QUE SUBIR LEXPLOITATION DU COUT DU CAPITAL.

EN NOVEMBRE UNLE.S POUR TA CGT, 1% ORGANISATION SYNDICALE
DE LA BRANCHE DES INDUSTRIES ELECTRIQUES ET GAZIERES !
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LA CGT REPETE SON OPPOSITION AU PROJET DE REGIME UNIVERSEL APOINTSETALA DISPARITION
DES REGIMES SPECIAUX. LE SYSTEME ACTUEL DE RETRAITE PAR REPARTITION PEUT ENCORE ETRE

AMELIORE : NIVEAU DES PENSIONS, EGALITE FEMMES-HOMMES.
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